Statut Stowarzyszenia INNI

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Stowarzyszenie, ustanowione niniejszym statutem, przyjmuje nazwe Stowarzyszenie INNI,
w dalszych postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.

§2.

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem o0sob fizycznych, zawigzanym w celu dziatania na rzecz
dzieci potrzebujacych pomocy.

§3.

Terenem dziatania jest Rzeczpospolita Polska. Siedziba Stowarzyszenia znajduje si¢
w Brzezinach przy ul. Konstytucji 3-go Maja 3.

§4.

Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw Unii
Europejskiej z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§5.

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos$¢ prawng. Dziala
na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (tekst
jednolity Dz. U. Nr 79, poz. 855; zm. z 2003r.Dz.U.Nr 96,poz. 874) oraz niniejszego statutu.

§6.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i1 miedzynarodowych organizacji
o podobnych celach.

§7.

Stowarzyszenie moze tworzy¢, w miar¢ potrzeby, terytorialne jednostki organizacyjne —
oddziaty bez osobowosci prawne;.

§8.

Dzialalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkow.
Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw. Czlonek moze
by¢ zatrudniony jako pracownik.



§9.

Stowarzyszenie uzywa znaku firmowego, stempli, pieczeci 1 odznaki, ktére objete sa ochrong
prawa.

ROZDZIAL 1T
CELE I SRODKI DZIALANIA

§10.

Celem Stowarzyszenia jest:

—

dziatalno$¢ charytatywna na rzecz dzieci potrzebujacych pomocy,

pomoc spoleczna, w tym dzieciom i ich rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej

1 wyrdwnywanie szans tych dzieci 1 rodzin,

ochrona i promocja zdrowia,

dzialanie na rzecz dzieci niepetnosprawnych,

organizowanie 1 wspieranie dziatan opiekunczych, edukacyjnych i wychowawczych,

krajoznawstwo oraz organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

upowszechnianie kultury i sportu wsrod dzieci 1 mtodziezy,

dziatania na rzecz integracji $rodowiskowej, lokalnej, europejskiej oraz rozwijania

kontaktow 1 wspotpracy migdzy spotecznosciami,

promocja i organizacja wolontariatu,

10. promocja zatrudnienia i1 aktywizacja zawodowa o0sOb pozostajagcych bez pracy
1 zagrozonych zwolnieniem z pracy,

11. dziatalno§¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

12. wspomaganie rodzicoOw przez réoznego typu poradnictwo,

13. propagowanie zdrowego trybu zycia, organizacja pozalekcyjnych form spedzania
czasu wolnego,

14. wspieranie dziatan polegajacych na przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu dzieci
1 mtodziezy zaniedbanych §rodowiskowo.

15. dziatalno§¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo

organizacje pozarzadowe oraz osoby prawne i jednostki organizacyjne prowadzace

dziatalno$¢ pozytku publicznego.
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W zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos$¢
nieodptatna:

1. Dziatalno$¢ pozostalych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nieklasyfikowana —
9133Z

2. Pomoc spoteczna pozostata, bez zakwaterowania — 85 32 C

3. Dzialalno$¢ zwigzana z ochrong zdrowia ludzkiego pozostata, gdzie indziej
niesklasyfikowana — 85 14 F

4. Dziatalno$¢ zwigzana ze sportem, pozostata — 92 62 Z

5. Dziatalno$¢ psychologiczna, psychoterapeutyczna — 85 14 D



6. Artystyczna, literacka dziatalno$¢ tworcza, gdzie indziej niesklasyfikowana 92 31 G

oraz dziatalno$¢ odptatng, stuzaca realizacji celow statutowych Stowarzyszenia:

1.

2.

Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje — 85 60 Z
Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej — 52061 Z

§11.

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

1.
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organizowanie pomocy materialnej dla dzieci z rodzin dotknigtych bezrobociem,
zubozeniem, dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych oraz dzieciom niepelnosprawnym,
podejmowanie zadan majgcych na celu wyrownywanie szans edukacyjnych,

pomoc lekarzy specjalistow w ochronie zdrowia dzieci,

przedsigwziecia zwigzane z zagospodarowaniem czasu wolnego dzieci i mtodziezy
oraz rozwijanie ich zainteresowan,

pomoc organizacyjng dla mtodziezy szczego6lnie uzdolnione;,

organizowanie imprez kulturalnych, rekreacyjnych, sportowych i turystycznych,
dziatania na rzecz integracji,

dziatania zwigzane z organizacja wypoczynku wakacyjnego dla dzieci,

organizacj¢ wyjazdow dzieci do krajéw Unii Europejskiej,

promowanie dziatalno$ci poprzez prowadzenie witryny internetowej, publikacje,
wymian¢ do$wiadczen,

10. prowadzenie $wietlicy socjoterapeutycznej dla dzieci i mlodziezy.

ROZDZIAL 111
CZL.ONKOWIE — PRAWA I OBOWIAZKI

§12.

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenie.

§13.
Stowarzyszenie posiada cztonkow:
1. zwyczajnych,
2. wspierajacych,
3. honorowych.
§14.

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora ztozy
deklaracje cztonkowska na pismie.



§15.
Czlonkiem zwyczajnym zostaje si¢ na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia.
§16.

Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna deklarujaca
pomoc finansow3, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.

§17.
Czlonkiem wspierajagcym zostaje si¢ na podstawie uchwaty Zarzadu.
§18.

Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny
wktad w dzialalno$¢ 1 rozwdj Stowarzyszenia lub osoba publiczna promujgca dziatalnosé
Stowarzyszenia.

§19.

Czlonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek 10 cztonkow
Stowarzyszenia.

§20.
Czlonkowie zwyczajni majg prawo:

udziatu w realizacji celow Stowarzyszenia,

biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
zgltaszania wnioskéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia,
korzystania w swej dziatalnosci z pomocy i dorobku Stowarzyszenia.
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§21.
Czlonkowie zwyczajni maja obowiazek:

1. przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
2. regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

§22.
Utrata cztonkostwa nastgpuje na skutek:

1. pisemnej rezygnacji ztozonej na r¢ce Zarzadu,

2. wykluczenia przez Zarzad:
1. zpowodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwatl wtadz Stowarzyszenia,
2. zpowodu niptacenia sktadek za okres pot roku,

3. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,



4. smierci czlonka.
§23.

Od uchwaly Zarzadu w sprawie nieprzyjecia w poczet cztonkow Stowarzyszenia
lub pozbawienia cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwolanie do Walnego
Zgromadzenia Czlonkéw, zlozone na pismie w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji
Zarzadu. Uchwata Walnego Zgromadzenia Czlonkow jest ostateczna.

§24.
Czlonkowie wspierajacy 1 honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach wiadz statutowych
Stowarzyszenia.

§25

Cztonkowie honorowi i wspierajacy sa zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA
§26.
Wtadzami Stowarzyszenia s3:

1. Walne Zgromadzenie Cztonkow,

2. Zarzad,

3. Komisja Rewizyjna.
§27.

Kadencja wtadz.

1. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa cztery lata, a ich
wybor odbywa si¢ w gtosowaniu jawnym bezwzgledna wiekszoscig glosoéw.

2. Cztonkowie wybrani do wladz Stowarzyszenia mogg t¢ samg funkcje¢ petni¢ nie dtuze;j
niz przez dwie kadencje.

§28.

Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkoéw uprawnionych do glosowania.

§29.

Walne Zgromadzenie Cztonkdéw jest najwyzsza wiladza Stowarzyszenia. W Walnym
Zgromadzeniu Czlonkéw biorg udziat:



1. z glosem stanowigcym — czlonkowie zwyczajni,
2. z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

§30.
Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§31.

1. Walne Zgromadzenie Czlonkdéw zwyczajne jest zwolywane, co najmniej raz na rok
przez Zarzad Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci
wszystkich cztonkéw na 14 dni przed terminem zebrania.

2. W przypadku braku quorum wyznacza si¢ w tym samym dniu, 30 minut
po pierwszym terminie, drugi termin Walnego Zgromadzenia, gdzie bez wzgledu
na liczbe 0s6b uprawnionych do glosowania odbywaja si¢ wszelkie glosowania.

§32.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwotywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny
wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§33.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg:

okreslenie gtéwnych kierunkdw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

uchwalanie zmian statutu,

wybor i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne;j,

rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

uchwalanie wysoko$ci skladek czlonkowskich oraz wszystkich innych $§wiadczen

na rzecz Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

9. rozpatrywanie wnioskow 1 postulatéw zgltoszonych przez cztonkow Stowarzyszenia
lub jego wiadze,

10. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

11. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich

sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz stowarzyszenia.
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§34.

Zarzad jest powotany do kierowania calg dziatalno$cig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, reprezentuje Stowarzyszenia na zewnatrz.



§35.

Zarzad sktada si¢ z 3 do 7 osob. Prezesa 1 wiceprezesa(ow) wybiera Zarzad sposrod swoich
cztonkow.

§36.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na miesigc.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.

§37.

Do kompetencji Zarzadu naleza:

1. realizacja celow Stowarzyszenia,

2. wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

3. sporzadzanie planow pracy i1 budzetu,

4. sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

5. podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,

6. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

7. zwolywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

8. przyjmowanie i skreslanie cztonkow.
§38.

Komisja Rewizyjna powolywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia i jest organem odr¢gbnym od organu zarzadzajacego.

§39.

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 do 5 osob w tym przewodniczacego, zastepcy
oraz sekretarza, ktorzy:

1. nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu, ani pozostawa¢ z nimi w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,
2. nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa z winy umyslne;.

§40.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

—

kontrolowanie dziatalnos$ci Zarzadu,

2. sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,

3. prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow
oraz zebrania Zarzadu,

4. sktadanie wnioskéw o absolutorium dla wladz Stowarzyszenia,

sktadanie sprawozdan ze swojej dzialalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.

W



§41.

W przypadku, gdy sktad wiladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji, uzupehienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, a dokonuja jej pozostali
cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wiecej niz
polowe sktadu organu.

ROZDZIAL V
TERENOWE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE

§42.

Terenowymi jednostkami organizacyjnymi sg Oddziaty Stowarzyszenia, nieposiadajgce
osobowosci prawnej, zrzeszajace co najmniej 15 cztonkdéw zwyczajnych.

§43

Oddzialy sg tworzone i1 rozwigzywane z mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
na wniosek zainteresowanych cztonkow.

§44
Oddzialy realizujg na swoim terenie cele 1 zadania statutowe Stowarzyszenia.
§45

Dzialalnoscig Oddziatu kieruje Zarzad Oddzialu, skladajacy si¢ z Przewodniczacego
12 cztlonkéw wybranych na Walnym Zebraniu Cztonkow Oddziatu.

ROZDZIAL VI
MAJATEK I FUNDUSZE

§46.
Majatek Stowarzyszenia powstaje:
ze sktadek cztonkowskich,
darowizn, spadkow, zapisow,

dotacji i ofiarnosci publiczne;j.
wplywow z dzialalnos$ci statutowej Stowarzyszenia.

P

§47.
Stowarzyszenie caly dochdd przeznacza na dziatalnos$¢ statutows.
§48.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.



§49.

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania 1 obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

§50.
Zabrania si¢:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku
do jej cztonkow, cztonkéw organdéw lub pracownikdw oraz osoéb, z ktorymi cztonkowie,
cztonkowie organow oraz pracownicy organizacji pozostajag w zwigzku matzenskim,
we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, czlonkéw organdéw lub pracownikow
oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, w szczegolnosci,
jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majatku na rzecz czlonkow, cztonkéw organow lub pracownikow
oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza cztonkowie organizacji,
cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do 0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§51.

Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa i skladania innych o$wiadczen woli,
w szczegolnosci w sprawach majatkowych, wymagane sg podpisy dwoch cztonkéw Zarzadu
dziatajacych tacznie, w tym prezesa lub wiceprezesa.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§52.

Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zgromadzenie Czlonkow kwalifikowang wickszos$cia gloséw — (2/3), przy obecnosci
co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

§53.

Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkoéw okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.
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§54.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach.

Dodatkowe materialy.

o Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 31 maja 2001 r. w
sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy — Prawo o stowarzyszeniach. Zobacz w
ISAP

e Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie. Zobacz w ISAP
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